
La Universidad de Valladolid conmemora el Día Internacional del Orgullo LGBTIQA+ 

Con motivo del Día Internacional del Orgullo LGBTIQA+, la Universidad de Valladolid 

reafirma su compromiso con la defensa de la diversidad, la igualdad de derechos, la 

dignidad de todas las personas y la construcción de una comunidad universitaria 

plural, inclusiva y libre de cualquier forma de discriminación. 

La Universidad de Valladolid forma parte de la Red de Universidades por la 

Diversidad (RUD) y comparte sus objetivos generales de promover universidades 

seguras, inclusivas, respetuosas con la diversidad y comprometidas con los derechos 

humanos. Desde esa pertenencia, y desde su propia responsabilidad como 

universidad pública, la UVa quiere sumarse a esta conmemoración con un mensaje 

institucional de reconocimiento, respeto y compromiso con las personas LGBTIQA+. 

La revuelta de Stonewall de 1969, origen de esta efeméride, suele considerarse el 

inicio de la lucha moderna por los derechos de la comunidad LGBTIQA+. Aquel 

acontecimiento abrió un proceso histórico de visibilización, reivindicación y avance 

frente a la opresión, la invisibilización, el estigma y la violencia sufridos durante 

décadas por muchas personas por razón de su orientación sexual, identidad o 

expresión de género, características sexuales o realidad familiar. 

El Día Internacional del Orgullo es, por ello, una jornada de celebración, pero también 

de memoria, de reflexión y de compromiso. Nos recuerda que los derechos, la 

igualdad y la libertad no pueden darse nunca por definitivamente garantizados, sino 

que deben ser protegidos y fortalecidos desde las instituciones democráticas, desde 

la educación y desde la convivencia cotidiana. 

Como universidad pública, la Universidad de Valladolid asume que la diversidad no 

es solo un valor social, sino también una condición necesaria para el desarrollo del 

conocimiento, la libertad académica, el pensamiento crítico y la convivencia 

democrática. Una universidad plenamente comprometida con su misión debe ser un 

espacio en el que todas las personas puedan estudiar, investigar, enseñar, trabajar 

y participar en igualdad de condiciones, sintiéndose reconocidas, respetadas y 

protegidas. 

Este compromiso se enmarca en los propios valores de la Universidad de Valladolid, 

recogidos en sus Estatutos, que orientan la actividad universitaria hacia la promoción 

de la paz y la cooperación entre los pueblos, el desarrollo sostenible, la igualdad de 

género y de oportunidades, la libertad, la justicia, la solidaridad y la democracia 

interna. Desde estos principios, la defensa de la diversidad LGBTIQA+ forma parte 

de una concepción amplia de los derechos humanos, de la responsabilidad social 

universitaria y del servicio público que la Universidad presta a la sociedad. 

La UVa rechaza toda forma de discriminación, acoso, señalamiento o violencia contra 

las personas LGBTIQA+, así como cualquier discurso o práctica que contribuya a la 

exclusión, la patologización o la negación de su dignidad. La universidad debe ser un 

espacio seguro, basado en el respeto, el rigor académico y el reconocimiento de la 

pluralidad de cuerpos, identidades, afectos, familias, orígenes, capacidades y formas 

de vida. 



La defensa de los derechos humanos exige, además, una mirada universal y 

coherente. Por ello, en consonancia con los principios de paz, cooperación y dignidad 

humana que inspiran a la Universidad de Valladolid, la UVa expresa también su 

preocupación por la gravísima situación humanitaria que vive la población civil en 

Palestina y reafirma que la vida, la dignidad, la libertad y los derechos humanos 

deben ser protegidos sin dobles estándares y para todas las personas. 

La Universidad de Valladolid quiere seguir avanzando en políticas de igualdad, 

inclusión, bienestar, convivencia y responsabilidad social, desde el diálogo con la 

comunidad universitaria y con la sociedad. Este compromiso implica promover la 

sensibilización, la formación, la prevención de conductas discriminatorias, el 

acompañamiento a quienes puedan sufrir vulneraciones de sus derechos y la 

consolidación de una cultura universitaria basada en el respeto y la igualdad real y 

efectiva. 

Para visibilizar este compromiso, durante el viernes 26 de junio se colgarán en 

espacios de la Universidad de Valladolid de los cuatro campus las banderas 

identificativas de la comunidad LGBTIQA+. Asimismo, se difundirá este manifiesto 

alineado con el elaborado por la Red de Universidades por la Diversidad (RUD), de la 

que forma parte la Universidad de Valladolid. 

Con esta conmemoración, la Universidad de Valladolid renueva su compromiso con 

una comunidad universitaria abierta, plural, inclusiva, crítica y solidaria; una 

universidad que reconoce la diversidad como una riqueza colectiva y que quiere 

contribuir, desde la educación, la investigación, la cultura y la responsabilidad social, 

a una sociedad más justa, democrática y respetuosa con la dignidad de todas las 

personas. 

Para más información, puede visitarse la web: 

https://rsu.uva.es/diversidad-sexual-y-de-genero/ 
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